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दार्ाा गाउँपालऱका  

स्थानीय राजपत्र 

        खण्ड -४                  सङ्ख्या : २               लर्लि : २०७७/११/०५ 

भाग -१ 

दार्ाा गाउँपालऱका  

गाउँ सभाबाट स्वीकृत मममत: २०७८/१०/१६ 

प्रमाणीकरण  मममत : २०७८/१०/२५ 

 

दामाा गाउँपामिकाको खेिकुद मवकास ऐन, २०७८ 

प्रस्तावना 

        खेिकुदको माध्यमबाट स्वस्थ, सक्षम, मयाामदत, अनशुामसत खेिाडी र मसजानशीि नागररक 

तयार गना, रामरियताको प्रवधान तथा खेिकुद मार्ा त सभ्य र ससंुस्कृत समाज मनमााणको िामग 

दामाा गाउँपामिका के्षत्रमभत्र खेिकुदमा स्वच्छ प्रमतस्पधााको भावना जागतृ गराउनकुा साथै 

यवुाहरूिाई धमु्रपान, िाग ू पदाथा सेवनको कुितबाट जोगाइ स-ुसंस्कृत समाजको मनमााण गना 

सकरात्मक पररवतानका िामग प्रयत्नशीि र त्यसको रक्षा गने, स्थानीय, प्रदशे, रामरिय, 

अन्तरामरिय क्षेत्रमा ख्यामत आजान गने उद्दशे्यिाई मतुा रुप मदन वाञ्छमनए भएकोिे दामाा स्थानीय 
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सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दर्ा १०२ को उपदर्ा (२) िे मदएको अमधकार बमोमजम 

गाउँपामिका गाउँ कायापामिकािे यो ऐन बनाएको छ ।  

 

पररच्छेद १ 

प्रारमभभक 

१. संमक्षप्त नाम र प्रारभभ 

(क) यो ऐनको नाम 'दामाा गाउँपामिकाको खेिकुद मवकास ऐन, २०७८' रहकेो छ ।  

(ख)  यो ऐन स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएको मममतदमेख िाग ूहुनेछ ।  

 

२. पररभाषा : मवषय वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा यस ऐनमा, 

(क) 'ऐन' भन्नािे दामाा गाउँपामिका, खेिकुद ऐन, २०७८ सभझनपुछा ।  

(ख) 'खेिकुद मवकास समममत' भन्नािे यस ऐन बमोमजम गमठत खेिकुद मवकास समममत 

सभझनपुछा ।  

(ग)   'संयोजक' भन्नािे खेिकुद मवकास समममतको संयोजक सभझनपुछा ।  

(घ)  'सदस्य' भन्नािे खेिकुद मवकास समममत सदस्य सभझन ुपछा ।  

(ङ)  'सदस्य-समचव' भन्नािे खेिकुद मवकास समममतको सदस्य-समचव सभझनपुछा । 

(च) 'अध्यक्ष' भन्नािे दामाा गाउँपामिका अध्यक्ष सभझनपुछा ।  

(छ) 'उपाध्यक्ष' भन्नािे दामाा गाउँपामिका उपाध्यक्ष सभझनपुछा ।  

(ज) 'प्रमखु प्रशासकीय अमधकृत' भन्नािे दामाा गाउँपामिकाको प्रमखु प्रशासकीय अमधकृत 

सभझनपुछा ।  

(झ) 'खेिकुद सभबन्धी संस्था' भन्नािे दर्ा १२ र १३ बमोमजम दताा भएको संस्था सभझनपुछा ।  

(ज) 'स्थानीय तह' भन्नािे दामाा गाउँपामिका सभझनपुछा ।  

(झ) 'खेिकुद' भन्नािे दामाा गाउँपामिकाको आयोजना, स्वीकृमत वा सहममत मिई खेिाइने 

खेिकुद समेतिाई सभझनपुछा ।  

(ज) 'प्रमशक्षक' भन्नािे दामाा गाउँपामिकाद्वारा सञ्चामित खेिकुद प्रमशक्षणमा सहभागी 

प्रमशक्षक, खेिाडी मटम, क्िव, सङ्घ, संस्थामा खेि प्रमशक्षण समममतमा सभबद्ध मवषयगत 

खेिकुद प्रमशक्षक सभझनपुछा ।  

(झ) 'प्रमशक्षाथी' भन्नािे दामाा गाउँपामिकाद्वारा सञ्चामित खेिकुद प्रमशक्षणमा सहभागी 

प्रमशक्षक, मटम, क्िव, सङ्घ, संस्थामा सभबद्ध खेिाडी सभझनपुछा ।  
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(ञ) 'प्रोत्साहन' भन्नािे खेिाडीिाई मदइन ेउपहार, सभमान, परुस्कार सभझन ुपदाछ ।  

 

पररच्छेद २ 

उद्दशे्य 

३. गाउँपामिका खेिकुद मवकास समममतका उद्दशे्यहरू : दामाा गाउँपामिका खेिकुद 

     मवकास समममत गठनका उद्दशे्यहरू देहायबमोमजम रहकेो छ :  

(क) गाउँपामिकामभत्रको किा, संस्कृमत र खेिकुदको मवकास प्रमतष्ठा वमृद्धमा खेिकुदको 

माध्यमबाट सहयोग पयुााउने,  

(ख) गाउँपामिकामभत्र खेिकुद प्रमतयोमगता सञ्चािन गना तथा सभबद्ध खेि प्रमशक्षण मनकाय 

बीच समन्वय गरी खेि मवकास गना सहयोग गने,  

(ग) स्वस्थ प्रमतस्पधााको भावना जागतृ गराई दशेभक्त, स्वामभमानी, समाजप्रमत उत्तरदायी, 

अनशुामसत, पररश्रमी, नैमतकवान, जागरुक र पररवतानप्रमत सचेत नागररक तयार गने,  

(घ) टोि, गल्िी, चोक र सडक आमदिाई स्वच्छ र सर्ा राख्न खेिकुद सङ्घ संस्थािाई 

पररचािन गने,  

(ङ) खेिकुदको माध्यमबाट गाउँपामिकावासीहरूिाई स्वस्थ प्रमतस्पधाा, सकरात्मक सोच, 

समहू कायाप्रमतको मवश्वास र सामामजक भावनाको मवकासप्रमत सचेत गराउने,  

(च) खेिकुदमा ममहिा सहभामगता अमभवमृद्ध गना प्रोत्साहन गने,  

(छ) खेिकुद मवकासको मनमभत भौमतक पवूााधारहरू तयार गना मवमभन्न सामामजक संस्था, 

मवद्यािय र सरकारी मनकायहरूिाई पमन सररक गराउन,े  

(ज) खेिकुद गमतमवमधहरूिाई संस्थागत रूपमा मवकास गद ैिैजाने,  

(झ) बौमद्धक श्रम गने मवद्याथी, मशक्षक र बमुद्धजीमवहरूिाई समेत शारीररक व्याम खेिकुद 

व्यवस्था गना सहयोग पयुााउने,  

(ञ) दामाा गाउँपामिकामभत्रबाट रामरिय र अन्तरामरिय क्षेत्रमा समेत प्रमतस्पधाा गना सक्ने योग्य 

खेिाडीहरू उत्पादन गनुाका साथै अन्तरामरिय के्षत्रमा समेत दशेको प्रमतष्ठा बढाउने,  

(ट) मटम, क्िब, सङ्घ संस्था, मवषयगत खेि प्रमशक्षण समममत, वडास्तरीय खेिकुद 

समममतहरूको व्यवस्थापन गने गराउने,  

(ठ) गाउँपामिका अन्तगातका शैमक्षक संस्थाहरूमा खेिकुद प्रमशक्षकहरूको व्यवस्था गना 

प्रोत्साहन गना,  



 

5 

 

(ड) गाउँपामिका खेिकुद मवकास समममत अन्तगातका प्रमशक्षकहरूिाई स्तरीकरण गन े

तामिमको व्यवस्था गने । 

 

पररच्छेद   ३ 

गाउँ खेिकुद मवकास समममतको गठन तथा बैठक ऐन 

४. गाउँ कायापामिकािे देहाय बमोमजमको पदामधकारी रहने गरी एक गाउँ खेिकुद मवकास 

      समममत गठन गना सक्नेछ:  

(क) दामाा गाउँपामिका सामामजक मवकास समममत   -  संयोजक 

(ख)  मवमभन्न मवधाका खेिकुदका प्रमशक्षकहरूमध्येबाट अध्यक्षद्वारा मनोमनत २ जना -  सदस्य  

(ग) गाउँपामिका, रामरिय तथा अन्तरामरिय खेि जगतमा प्रमतभा आजान गरेका खेिाडी वा पवूा 

खेिाडीबाट दामाा गाउँ कायापामिकाबाट मनोमनत कमभतमा एक जना ममहिा समहत 

बढीमा २ जना - सदस्य 

(घ) गाउँपामिकामा दताा भएका  खेिकुद सभबन्धी संस्था तथा क्िबहरूबाट गाउँपामिका 

अध्यक्षबाट मनोमनत  एक जना ममहिासमहत २ जना - सदस्य 

(ङ) सामदुामयक र संस्थागत मवद्याियका  मशक्षकमध्य े मशक्षा, यवुा तथा खेिकुद शाखािे 

तोकेको २ जना - सदस्य  

(च)   मशक्षा यवुा तथा खेिकुद शाखा प्रमखु - सदस्य समचव 

५. अध्यक्ष, उपाध्यक्ष र प्रमखु प्रशासकीय अमधकृतिाई आममन्त्रत सदस्यको रूपमा बोिाउन ुपनेछ ।  

६. समममतिे आवश्यक देखेमा कुनै नगर / गाउँपामिका वा अन्य मजल्िाको खेिकुदको के्षत्रमा 

ख्याती प्राप्त व्यमक्तिाई मवशेषज्ञ वा सल्िाहकारको रूपमा समममतको बैठकमा आमन्त्रण गना 

सक्नेछ ।  

७. गाउँपामिका खेिकुद समममत अन्तगात आवश्यकता अनसुार प्रत्येक वडामा वडा खेिकुद समममत 

गठन गना समकनेछ ।  

 

८. खेिकुद मवकास समममतको काम,  कताव्य र अमधकार : दर्ा ४ बमोमजम गमठत 

    समममतको काम, कताव्य र अमधकार दहेायबमोमजम हुनेछ : 

    (क) गाउँपामिका स्तरीय खेिकुद क्यािेन्डरिाई स्वीकृत गने ।  

     (ख) स्थानीय स्तरका खेिकुदको िामग संरचनाको पवूााधार मनमााण, सञ्चािन तथा मवकास 

गने,  



 

6 

 

      (ग) खेिकुदको मवकास गना  पामिका, मजल्िा प्रदशे तथा रामरिय स्तरका मवमभन्न मवधाका 

खेिकुद प्रमतयोमगताको आयोजना तथा सञ्चािन गने,  

      (घ) मवद्याियहरूमा खेिकुदसभबन्धी प्रमशक्षण, प्रमतयोमगता सञ्चािन तथा खेकिदुको 

उपयोमगताका सभबन्धमा प्रचारप्रसार गने गराउने,  

      (ङ) खेिकुदसभबन्धी प्रमतयोमगता वा बैठकमा भाग मिन खेिाडी, समममतका सदस्य तथा 

कमाचारीहरूिाई अन्य गाउँपामिका / नगरपामिका, प्रदशे र सङ्घमा पठाउने, 

      (च) खेिकुदका सभबन्धमा स्थानीय स्तरका क्िव, सङ्घ, संस्था, इमन्सच्यटुको मनयमन, 

समन्वय र आवश्यक मनदशेन मदने, 

      (छ) खेिकुदको मवकास र प्रवधान गने,  

      (ज) स्थानीय तहिाई खेिकुद सभबन्धी कुरामा सल्िाह मदने, स्थानीय तहिे आयोजना गरेका 

खेि सञ्चािनको िामग मवमभन्न समममत गठन गरी खेििाई मयाामदत र व्यवमस्थत 

ढङ्गिे सञ्चािन गने गराउने,  

      (झ) खेिकुद सभबन्धी क्िव, संस्थािाई आमथाक सहयोगको िामग स्थानीय तह समक्ष 

मसर्ाररस गने,  

      (ञ) खेिकुद सभबन्धी स्तर बढाउने पसु्तक, पचाा, चिमचत्र वा मभमडयो चिमचत्र आमदको 

िेखक वा मनमाातािाई आमथाक वा अन्य सहयोग प्रदान गरी प्रोत्सामहत गने,  

     (ट) खेिकुदको मवकासका िामग आवश्यकतानसुार सभभव भएसभम प्रत्येक वडामा खेिकुद 

मैदानको मनमााण गरी संरक्षण तथा रेखदखे गने,  

     (ठ) खेिाडीहरूको स्तरवमृद्ध गना आवश्यकतानसुार स्वदशेी तथा मवदेशी प्रमशक्षकहरूबाट 

तामिम मदिाउने व्यवस्था गने र उपयकु्त खेिाडीको छनोट गरी आवश्यकतानसुार 

मवदशेमा समेत तामिम हामसि गनाको िामग पठाउने,  

     (ड) गाउँपामिकामभत्रका खेिाडीहरूिाई आमथाक सहायता तथा छात्रवमृत्त प्रदान गनाका िामग 

स्थानीय तह समक्ष मसर्ाररस गने,  

      (ढ)  खेिाडीको स्वास््यको संरक्षण गनाको िामग आवश्यक व्यवस्था ममिाउने,  

      (ण) मवमभन्न कारणबाट शारीररक तथा मानमसक रूपमा अपाङ्गता भएकाहरूको खेिकुदको 

मवकास गना तामिम तथा प्रमतयोमगता सञ्चािन गना व्यवस्था गने र आवश्यकतानसुार 

त्यस्तो खेिकुदको महत्त्वको सभबन्धमा प्रचारप्रसार गने गराउने,  

      (त) वडा स्तर र मवद्यािय स्तरमा खेिकुद गमतमवमध सञ्चािन गने गराउने,  

       (थ) खेिकुदको मवकासको िामग अन्य आवश्यक व्यवस्थाहरू गने गराउने । 
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८. सदस्य समचवको काम, कताव्य र अमधकार :  

  (क) बैठकको पत्राचार गने, अमभिेख राख्ने, मनणाय पमुस्तकाको सरुक्षा गने र संयोजकसँग समन्वय 

गरी बैठकको िामग आवश्यक मवषयसचूी र सामग्री जटुाउने,  

(ख) बैठको माइन्यटु उठाउने र बैठक सञ्चािनसभबन्धी आवश्यक काम गने ।  

 

९. समममतका सदस्यहरूको पदावमध : (१) मनोमनत सदस्यहरूको पदावमध तीन वषाको 

      हुनेछ र पदावमध समाप्त भएपमछ मनजहरूको पनु:  मनोनयन हुन सक्नेछ ।  

     (२) पदावमध समाप्त नहुदँ ैकुनै सदस्यको पद ररक्त हुन आएमा बाँकी अवमधको िामग दर्ा ४ को 

प्रमिया बमोमजम पदपमूता गररनेछ ।  

    (३) सदस्यिे राजीनामा गरी स्वीकृत भएमा मनज आफ्नो पदबाट मकु्त भएको मामननेछ ।  

     (४) कुनै सदस्यिे आर्न्नो कताव्य पािना गरेको छैन भन्ने िागेमा समममतको मसर्ाररसमा 

कायापामिकाको मनणायिे त्यस्तो सदस्यिाई जनुसकैु बखत हटाउन सक्नेछ । त्यस्तो कावााही 

गदाा सभबमन्धत सदस्यिाई सर्ाइ मदने मौकाबाट बमञ्चत गररने छैन ।  

 

९. सदस्यको अयोग्यता : दहेायको कुनै व्यमक्त सदस्यमा मनोमनत हुन वा बहाि रहन सक्ने छैन :  

(क) गैर नेपािी नागररक 

(ख) नैमतक पतन दमेखने र्ौजदारी अमभयोगमा अदाितबाट कसरुदार ठहरी सजाय पाएको 

(ग) मगज मबग्रेको 

(घ) १८ वषा उमेर परूा नभएको 

  

१०. सदस्यता समाप्त हुने अवस्था : दहेायको अवस्थामा सदस्यता समाप्त भएको मामननेछ :  

(क)  दर्ा ९ बमोमजम सदस्यमा बहाि रहन अयोग्य भएमा,  

(ख) सदस्यिे राजीनामा गरेमा,  

(ग) मतृ्य ुभएमा  

(घ) समममतिाई कारण समहतको सचूना नमदइ िगातार तीन पटकभन्दा बढी समममतको बैठकमा 

अनपुमस्थत भएमा ।  
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पररच्छेद ५ 

समममतको बैठक 

११. समममतको बैठक  र मनणाय : (१) संयोजक र सदस्य समचवबीच समन्वय भई सदस्य समचविे 

मममत, स्थान र समय तोकी समममतको बैठक बोिाउनेछ ।  

(२) समममतको बैठकको अध्यक्षता संयोजकिे गनेछ र मनजको अनपुमस्थमतमा सदस्यहरूिे 

आरू्मध्येबाट  जेष्ठ सदस्यिे अध्यक्षता गनेछ ।  

(३) समममतको कुि सदस्य सङ्ख्याको ५१ (एकाउन्न) प्रमतशत सदस्यहरू उपमस्थत भएमा 

बैठकको िामग गणपरूक सङ्ख्या पगेुको मामननेछ ।  

(४) समममतको बैठक प्रत्येक ३/३ ममहनामा अमनवाया बस्नपुनेछ ।  

(५)  जभमा सदस्य सङ्ख्याको एक मतहाइ सदस्यहरूिे मनामसव मामर्कको कारण दखेाइ 

बैठक बोिाइयोस ् भमन संयोजक समक्ष मिमखत अनरुोध गरेमा संयोजकिे यथाशीघ्र 

बैठक बोिाउन ुपनेछ ।  

(६)  बैठकमा बहुमतको राय मान्य हुनेछ र मत बराबर भएमा अध्यक्षता गने व्यमक्तिे मनणाायक 

मत मदन पाउनेछ ।  

(७) सदस्य समचविे बैठकको मनणाय पमुस्तका राख्नेछ ।  

 

पररच्छेद ६ 

समहू, क्िव, सङ्घसंस्थाहरूको दताा र व्यवस्थापन 

१२. खेिकुद सभबन्धी संस्थाको दताा : (१) खेिकुद सभबन्धी गमतमवमध सञ्चािन गना प्रचमित 

काननु बमोमजम दताा भएको संस्थािे गाउँ कायापामिकाको कायााियमा समेत दर्ा १३ 

बमोमजम दताा गनुापनेछ ।  

      (२) उपदर्ा  (१) बमोमजम गाउँ कायापामिकामा दताा नभएको खेिकुद सभबन्धी समहू, क्िव, 

सङ्घसंस्थािे दामाा गाउँपामिकामभत्र खेिकुद सभबन्धी गमतमवमध सञ्चािन गना सक्ने छैन ।  

१३. संस्था दतााका िामग दरखास्त मदनपुने : (१) दामाा गाउँपामिका गाउँ कायापामिकाको कायााियमा 

संस्था दताा गराउन चाहने खेिकुदसभबन्धी संस्थािे दहेायका कुराहरू खिुाई दामाा 

गाउँपामिका गाउँ कायापामिकाको कायाािय मशक्षा, यवुा तथा खेिकुद शाखामा नाम दतााको 

िामग मनवेदन दस्तुर रु. ५००।- का साथ अनसुचूी १ बमोमजमको ढाँचामा दरखास्त मदनपुनेछ 

:- 

(क) संस्थाको नाम र ठेगाना :  
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(ख) सञ्चािन गररने खेिकुदको मकमसम 

(ग) कायाकाररणी समममतका सदस्यहरूको नाम, ठेगाना र पेसा ।  

        (२) उपदर्ा (१)  बमोमजम दरखास्त मददंा खेिकुद सभबन्धी संस्थािे आफ्नो मवधानको 

एकप्रमत प्रमतमिमप समेत दरखास्त साथ संिग्न गरेको हुनपुनेछ ।  

१४. खेिकुद सभबन्धी संस्थाको नाम दताा गना सक्ने : (१) दर्ा १३ बमोमजम नाम दताा गराउन 

दरखास्त परेमा दरखास्त प्राप्त भएको मममतिे पैंतीस मदनमभत्र समममतिे आवश्यक जाँचबझु 

गरी त्यस्तो खेिकुदसभबन्धी संस्थािाई दतााको मनणाय गना सक्नेछ ।  

        (२) मशक्षा, यवुा तथा खेिकुद शाखा प्रमखुिे मनयमानसुार दताा गराइ अनसुचूी-२ बमोमजमको 

प्रमाणपत्र मदनपुनेछ ।  

         (३) सोही प्रमाणपत्रमा हरेक वषा नवीकरण भएको मववरण उल्िेख गरी नवीकरण गनुापनेछ ।  

        (४) पमहिे नै दताा भइसकेको संस्था भए गाउँ कायापामिकाको कायााियमा सचूीकृत हुन 

अनसुचूी-३ को ढाँचामा मिमखत मनवेदन मदनपुनेछ ।  

         (५) सचूीकृत भएका संस्थाहरूिाई अनसुचूी-४ बमोमजम प्रमाणपत्र मदइनेछ ।  

         (६) उपदर्ा (५) बमोमजम सचूीकृत भएका संस्थािाई प्रदान गररएको प्रमाणपत्रमा हरेक वषा 

नवीकरण भएको मववरण उल्िेख गरी सभबमन्धत कमाचारीिे सही गरी नवीकरण 

गनुापनेछ ।  

(७)  प्रत्येक वषा असारमसान्त मभत्र सबै दताा भएका वा सचूीकृत खेिकुद सभबन्धी 

संस्थाहरूिे गाउँ कायापामिकाको कायााियमा अमनवाया नवीकरण गराउन ुपनेछ ।  

(८) दताा र नवीकरण गनुाभन्दा पमहिे कायााियिे तोकेको प्रमतमनमधद्वारा सभबमन्धत ठाउँको 

मनरीक्षण गराउन सक्नेछ ।  

(९) उपदर्ा (१) बमोमजम िगतमा नाम दताा गना नसमकने ठहररएमा दताा गना नसमकने 

व्यहोराको सचूना गाउँपामिकािे त्यस्तो खेिकुदसभबन्धी संस्थािाई मदनपुनेछ ।  

(१०) दताा भएका समहू, क्िव, सङ्घ संस्थािे जनुसकैु खेिकुद प्रमतयोमगता गनुाभन्दा 

अगामड गाउँ कायापामिकाको कायााियबाट स्वीकृत मिनपुनेछ ।  

(११)  गाउँ कायापामिकाको कायााियमा दताा भएका खेिकुद समहू, क्िव, 

सङ्घसंस्थाहरूिे गाउँपामिका खेिकुद समममतको उद्दशे्य अनसुार खेिकुद 

प्रमतयोमगता सञ्चािन गना सहयोग माग गरेको खण्डमा आयोजक समममतिाई गाउँ 

खेिकुद मवकास समममतको मसर्ाररसमा गाउँ कायापामिकाको कायााियिे आवश्यक 

रकम उपिब्ध गराउन सक्नेछ ।  
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१५. हरेरे्रको सचूना गनुापन े : (१) यस ऐन बमोमजम गाउँ कायापामिकामा दताा भएको 

खेिकुदसभबन्धी संस्थािे दर्ा १३ बमोमजम दतााको िामग मदएको दरखास्तमा उल्िेख भएको 

व्यहोरा वा दरखास्त साथ संिग्न मवधानको व्यहोरामा कुनै हरेरे्र भएमा त्यसरी हरेरे्र गनुा 

परेको कारणसमहतको सचूना पन्र मदनमभत्र समममतमा मदनपुनेछ ।  

१६. खेिकुदसभबन्धी संस्थािे महसाबको शे्रस्ता राख्नपुने : (१) खेिकुद सभबन्धी संस्थािे आफ्नो 

आभदानी खचाको महसाबको शे्रस्ता समममतिे तोमकमदएको ढाँचामा राख्नपुनेछ ।  

(२) उपदर्ा (१) बमोमजमको  खेिकुदसभबन्धी संस्थािे राखेको शे्रस्ताको जाँचबझु खेिकुद 

समममतिे जमहिेसकैु पमन गना सक्नेछ ।  

(३) खेिकुद समममतिे उपदर्ा (२) बमोमजम खेिकुदसभबन्धी संस्थाको शे्रस्ताको जाँचबझु 

गदाा गराउँदा आभदानी खचाको महसाबमकताब अमनयममत भएको वा रकम महनाममना 

भएको दमेखएमा त्यसरी अमनयममत भएको महसाबमकताब मनयममत गना िगाउन र 

महनाममना भएको रकम सभबमन्धत व्यमक्तबाट असिुउपर गना गराउन आवश्यक 

कारवाही चिाउनपुनेछ ।  

१७. मनदशेन मदन, दताा खारेज वा सचूीबाट नाम हटाउन सक्न े : गाउँपामिकािे खेिकुद सभबन्धी 

संस्थािाई खेिकुद मवकासको सभबन्धमा समयसमयमा आवश्यक मनदशेन मदन सक्नेछ र 

त्यस्तो मनदशेनको पािना गनुा खेिकुद सभबन्धी संस्थाको कताव्य हुनेछ ।  

        (२) उपदर्ा (१) बमोमजम गाउँ कायापामिकािे मदएको मनदशेनको पािना नगने 

खेिकुदसभबन्धी संस्था वा समममतिे तोमकमदएको ढाँचामा आफ्नो आभदानी खचाको 

महसाबमकताबको शे्रस्ता नराख्ने वा रकम महनाममना गने खेिकुदसभबन्धी संस्थाको नाम गाउँ 

कायापामिकाको कायााियि ेआफ्नो  सचूीकृत वा दताा भएको मववरणबाट हटाउन वा खारेज 

गना सक्नेछ ।  

        (३) उपदर्ा (२) बमोमजम गाउँ कायापामिकािे आफ्नो िगतबाट कूने खेिकुद सभबन्धी 

संस्थाको नाम हटाएमा वा खारेज गरेमा त्यसको सचूना सभबमन्धत संस्थािाई मदनपुनेछ ।  

१८. स्वीकृमत मिनपुने : खेिकुद सभबन्धी संस्थाको खेिकुद प्रमतयोमगता गाउँपामिका भन्दा बामहर 

मजल्िा, प्रदशे, रामरिय वा अन्तरामरिय खेिकुद मवषयको सभा वा सभमेिनमा भाग मिन कुनै 

सदस्य वा खेिाडीिाई पठाउन वा दामाा गाउँपामिकामा हुने खेिकुद प्रमतयोमगता वा खेिकुद 

मवषयको सभा वा सभमेिनमा अन्य क्षेत्रको खेिाडी वा अमधकारीहरूिाई आमन्त्रण गना 

समममतको मसर्ाररसमा दामाा गाउँ कायापामिकाको कायााियबाट स्वीकृमत मिनपुनेछ ।  
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१९. सदस्यहरूको भत्ता : (१) सदस्यहरूिे समममतको बैठकमा भाग मिए वापत प्रमत बैठक रु. 

१०००।  बैठक भत्ता पाउनेछन ्।  

 

पररच्छेद  ७ 

आचार संमहता  

२१. आचार संमहता : (१) खेि सभबन्धी मवषयका खेिाडी, समममत संयोजक तथा सदस्य, कमाचारी 

दहेाय बमोमजमको आचार संमहता पािना गनुापनेछ :- 

(क) खेिका मनणाायक, खेिाडी, दशाक आयोजक कसैिे पमन खेि सञ्चािनको समयमा कुनै 

पमन प्रमतवमन्धत िागऔुषध र मादक पदाथा सेवन गना पाइने छैन ।  

(ख) खेिकुद प्रमतयोमगतामा मवदशेी नागररक समावेश गरेर स्वदेशको खेिाडी समूह बनाउन 

पाइने छैन तर मवदशेी खेिाडी समेतिाई आमन्त्रण गररदा गैर नेपािी खेि समहूिाई 

मान्यता मदइनेछ  ।  

(ग) प्रमतस्पधाात्मक खेि सञ्चािन गदाा दताा भएका समहूिाई मात्र मान्यता मदइनेछ ।  

(घ) नैमतक पतन हुने गरी र्ौजदारी अपराधमा दोषी ठहररएको खेिाडीिाई औपचाररक 

खेिकुद प्रमतयोमगतामा खेि समहूबाट हटाइनेछ ।  

(ङ) खेिाडीिे प्राप्त गरेका मशल्ड, िर्ी बेच्न, धरौटी राख्न वा उपहार मदन पाइने छैन तर  दताा 

भएको कुनै क्िव मवघटन हुन गई उक्त क्िविे प्राप्त गरेका मशल्ड, िर्ी गाउँ 

कायापामिकाको स्वीकृमतमा अको दताा भएको क्िविाई उपहार मदन भने बाधा पनेछैन ।  

(च)  कुनै खेिमा व्यमक्तिे प्राप्त गरेको उपहार बाहके खेि समहूिे पाएको उपहार व्यमक्तको 

अमधनमा राख्न पाइनेछैन तर संरक्षण गना बाधा पनेछैन ।  

(छ) खेिको मनणाायक राख्दा तामिम प्राप्त आमधकाररक व्यमक्त बाहके अरूिाई राख्न पाइनेछैन 

।  

(ज) खेिाडीहरुिे आपसमा प्रमतस्पधाा गदाा आफ्नो  समहूको पक्ष मिइ तािी, आवाज मनकाल्न 

पाइनेछ तर मवपक्षी समहूका व्यमक्तहरू वा समहूिाई  िमक्षत गरी काटुन, मचत्रकाररता, 

अमिि शब्द वा अभद्र व्यवहार गना पाइने  छैन ।  

(झ) खेिको प्रमतस्पधााका मनमभत गाउँपामिकाको स्वीकृमत वा इजाजत मबना आफ्नो समहूको 

नाममा जवजास्ती सहयोग उठाउन पाइन ेछैन ।  

(ञ) गाउँ कायापामिकाको स्वीकृमत मिई उठाएको सहयोग संस्थाको आभदानी खातामा आय 

जनाइ सभबमन्धत क्िबको समममतिे पाररत गराएर मात्र खचा गना पाइनेछ ।  
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२२. सौजन्यता : दताा भएको खेिकुद संस्थाहरूिे कसैको सौजन्यमा कुनै खेि सञ्चािन गना गाउँ 

कायापामिकाको कायााियबाट पवूा स्वीकृमत मिनपुनेछ । 

 

पररच्छेद ८ 

मवमवध 

२३. जररवाना : (१) दताा भएका खेिकुद सभबन्धी संस्थाहरूिे नवीकरण नगराएमा दहेायबमोमजम 

जररवाना गररनेछ :  

(क) एक वषासभम पमन नवीकरण नगरेमा रु. ५००।- 

(ख) दईु वषासभम पमन नवीरकण नगरेमा रु. १०००।- 

(ग) तीन वषासभम पमन नवीकरण नगरेमा रु. १५००।- 

(घ) चार वषासभम पमन  नवीकरण नगरेमा रु. २०००।- 

(ङ) पाँच वषासभम पमन नवीकरण नगरेमा रु. २५००।- 

      (२) पाँच वषाभन्दा बढी समयसभम पमन नवीकरण नगने संस्थािाई दतााको सचूीबाट   हटाइनेछ ।  

       (३) समयमै नवीकरण नगने संस्थािे आफ्नो कोषबाट जररवाना बझूाउनपुनेछ तर संस्थाको कुनै 

व्यमक्तका कारणिे संस्था नवीकरण गना मविभब हुन गएको भए उक्त व्यमक्तबाट संस्थािे 

असिु उपर गना सक्नेछ ।  

२४. मजभमेवार नहुने : समममतिे आयोजना हुने खेिकुद प्रमतयोमगतामा कुनै कारणवस खेिाडी वा 

अन्य व्यमक्त घाइते वा मतृ्य ुभएमा त्यसको मजभमेवारी समममत वा गाउँ कायापामिका हुन सक्ने 

छैन र सो वापतको क्षमतपमूता मदन समममत वा गाउँ कायापामिकाको कायाािय बाध्य हुने छैन ।  

२५. संस्थाको मवघटन : (१) दताा भएको खेिकुद संस्थाहरू दहेायको अवस्थामा मवघटन हुन 

सक्नेछन ्:  

( क ) संस्थाका दईु मतहाइ बहुमतिे संस्था मवघटन गने भमन मनणाय गरेमा,  

(ख) िगातार पाँच वषासभम संस्था नवीकरण नगरेमा, 

२६. मवघमटत संस्थाको सभपमत्त : मवघटन भएको संस्थाको सभपमत्त गाउँपामिका मातहतमा रहनेछ ।  

२७. सजाय : (१) समममतको कुनै सदस्य वा कमाचारी जानी जानी वा िापरवाही गरी वा 

बदमनयतसाथ समममतिाई हानी नोक्सानी पयुााएमा मनजिाई २००००।  (बीस हजार) 

रुपैयाँसभम जररवाना हुनसक्नेछ ।  
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२८. असि मनयति े गरेको काममा बचाउ : यस मनदमेशका बमोमजम खेिकुद सभबन्धी शैमक्षक 

संस्था, क्िब, संस्थाहरूको अनगुमन तथा मनयमन गदाा सदस्यहरू उपर कुनै कारवाही गररन े

छैन ।  

२९. ऐन बमोमजम हुने :  यस ऐनमा  िेमखएको कुरामा यसै बमोमजम र अन्यमा प्रचमित काननु 

बमोमजम हुनेछ ।  

३०. प्रमतवेदन : समममतको वामषाक प्रगमत प्रमतवेदन संयोजकिे कायापामिकामा पेस गनुापनेछ ।  

३१. बाधा अडकाउ रु्काउने अमधकार : यस ऐनको कायाान्वयनमा कुनै बाधा अडकाउ परेमा वा 

व्याख्या गने अमधकार दामाा गाउँपामिका गाउँ कायापामिकािाई हुनेछ ।  

३२. संशोधन : यस ऐनमा आवश्यकतानसुार गाउँ कायापामिकािे संशोधन गना सक्नेछ ।  
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अनसुचूी १ 

(दर्ा १३ को उपदर्ा १ सँग सभबमन्धत) 

                  मममत : ............... 

 

मवषय : खेिकुद संस्था दताा सभबन्धमा । 

 

श्री प्रमखु प्रशासकीय अमधकृतज्य ू

दामाा गाउँपामिका, गाउँ कायापामिकाको कायाािय, सल्यान ।  

 

 म / हामीिे तपमसिमा उल्िेमखत मववरण अनसुारको खेिकुद सभबन्धी संस्था दताा गने मनसायिे 

इच्छुक व्यमक्तहरूको भेिाबाट गमठत तदथा समममतिे संस्थाको मवधान समेत तयार गरी सकेकोि े

एकप्रमत मवधान यसै मनवेदन साथ संिग्न राखी मवधान स्वीकृमत र संस्था दतााका िामग आवेदन 

गरेको छु / छौं । मनयमानसुार संस्था दताा गररमदन ुहुन अनरुोध छ ।  

संस्थाको कायाािय रहने स्थान : ................. 

 समचव:          अध्यक्ष :  

नाम :           नाम :  

मममत :          मममत :  

मनवेदन साथ पेस गनुापने कागजातहरू 

(क)  सभाबाट अनमुोमदत संस्थाको मवधान 

(ख)  दताा गने समममतको बैठकको मनणाय  

(ग)  आवेदक र समममतका पदामधकारीहरूको नेपािी नागररकताको प्रमतमिमप 

(घ) संस्थाको छाप 

(ङ) वडा कायााियको मसर्ाररस  
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अनसुचूी २ 

(दर्ा १४ को उपदर्ा १ सँग सभबमन्धत) 

दामाा गाउँपामिका 

गाउँ कायापामिकाको कायाािय 

र्ारुिाचौर, सल्यान 

                मममत : ................. 

संस्था दताा प्रमाणपत्र 

संस्थाको नाम  र ठेगाना :.................... 

दताा हुदँाका बखत रहन ुभएका समममतको पदामधकारी र सदस्य सङ्ख्या :  

अध्यक्षको नाम :  

 मामथ उल्िेमखत मववरण भएको संस्थाको मवधान स्वीकृत गरी संस्था दतााको प्रमाणपत्र प्रदान 

गररएको छ । दामाा गाउँपामिका खेिकुद मवकास समममत ऐन र मवधानको अमधनमा रही 

खेिकुद सभबन्धी गमतमवमधहरू सञ्चािन गना अनमुमत मदइएको छ ।  

           ................. 

                     

संस्था नवीकरणको मववरण  

ि स संस्थाको नाम नवीकरण 

भएको मममत 

नवीकरण 

दस्तरु 

नवीकरण गने 

कमाचारीको 

सही 

कायााियको 

छाप 
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अनसुचूी ३ 

(दर्ा १४ को उपदर्ा २ सँग सभबमन्धत) 

 

         मममत : ........... 

मवषय : संस्था समूचकृत गररमदन ुहुन ।  

 

श्री प्रमखु प्रशासकीय अमधकृतज्य ू

दामाा गाउँपामिका, गाउँ कायापामिकाको कायाािय, सल्यान ।  

 

        हामीिे तपमसिको मववरण अनसुारको संस्था गठन गरी सञ्चािन गद ैआएका छौं । दामाा 

गाउँपामिकाको खेिकुद मवकास ऐन, २०७८ बमोमजम संस्था सचूीकृत गना इच्छुक भएकोिे 

मनयमानसुार संस्था समूचकृत गररमदन ुहुन अनरुोध छ ।  

संिग्न कागजातहरू 

(क) दताा प्रमाणपत्र 

(ख) गत वषाको िेखा परीक्षण प्रमतवेदन 

(ग) कर चकु्ता प्रमाणपत्र 

(घ) कायासमममतको मनणाय  

 

..............                             .................. 

(नाम)                                     (नाम)  

समचव                           अध्यक्ष 
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अनसुचूी ४ 

(दर्ा १४ को उपदर्ा ३ सँग सभबमन्धत) 

दामाा गाउँपामिका 

गाउँ कायापामिकाको कायाािय 

र्ारुिाचौर, सल्यान 

 

संस्था सचूीकृत प्रमाणपत्र 

संस्थाको नाम : ........................... 

ठेगाना : .................. 

दताा हुदँाका बखत रहन ुभएका समममतको पदामधकारी र सदस्य सङ्ख्या : ......... 

दताा हुदँाका बखत रहन ुभएको अध्यक्षको नाम : ............. 

 

  मामथ उल्िेमखत मववरण भएको संस्था सचूीकृत गरी प्रमाणपत्र प्रदान गररएको छ । दामाा 

गाउँपामिकाको खेिकुद मवकास ऐन, २०७८ को अमधनमा रही खेिकुद सभबन्धी गमतमवमधहरू 

सञ्चािन गना अनमुमत मदइएको छ ।  

 

 

           .................. 

संस्था नवीकरणको मववरण 

ि स संस्थाको नाम नवीकरण 

भएको मममत 

नवीकरण 

दस्तरु 

नवीकरण गने 

कमाचारीको 

सही 

कायााियको 

छाप 
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अनसुचूी ५ 

(दर्ा १४ को उपदर्ा ४ सँग सभबमन्धत) 

 

          मममत : .................. 

 

मवषय : संस्था नवीकरण गरी पाऊँ । 

 

............................. नामक संस्था यस दामाा गाउँपामिका गाउँ कायापामिकाकोकायााियमा दताा / 

सचूीकृत भई खेिकुद सभबन्धी गमतमवमधहरू सञ्चािन गरी रहकेो हुदँा तपमसि बमोमजमका 

कागजात संिग्न गरी आमथाक वषा .............. को िामग संस्था नवीकरण गररमदन ु हुन मवनम्र 

अनरुोध छ ।  

मनवेदन साथ संिग्न कागजातहरू 

(क) आमथाक वषा .............. को िेखा परीक्षण प्रमतवेदन 

(ख) संस्थाको वामषाक गमतमवमध 

(ग) भावी योजना र बजेट ।                                                                 

             ............... 

           (नाम) 

                      पद 

                

 

 

 

 

                आज्ञािे,  

             अमतृ खड्का 

           मन. प्रमखु प्रशासकीय अमधकृत 


